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DANH MỤC CÁC NHIỆM VỤ THỰC HIỆN ĐỀ ÁN
(Kèm theo Quyết định số           /QĐ-TTg ngày        tháng        năm 2023 của Thủ tướng Chính phủ 
phê duyệt Đề án Xây dựng và phát triển đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục nghề nghiệp giai đoạn 2024-2035)
	TT
	Tên nhiệm vụ
	 Nội dung
	Sản phẩm 
	Đơn vị chủ trì
	Đơn vị phối hợp
	Thời gian thực hiện

	




A
	Hoàn thiện cơ chế, chính sách nhằm nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước về xây dựng và phát triển đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý GDNN trong thời kỳ mới.

	- Nghiên cứu thực tiễn,  khảo sát, đánh giá, sửa đổi, bổ sung cơ chế, chính sách cho đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý, đổi mới cơ chế quản lý, giám sát đối với hoạt động đào tạo, bồi dưỡng nhà giáo và cán bộ quản lý.
- Nghiên cứu và đưa vào thí điểm một số phương pháp đào tạo, bồi dưỡng và đánh giá dựa trên năng lực thực hiện.
- Thành lập Hiệp hội nhà giáo GDNN
	- Các văn bản quy phạm pháp luật mới quy định đối với nhà giáo và cán bộ quản lý GDNN.
- Các văn bản quy phạm pháp luật mới quy định riêng cho đối tượng nhà giáo giảng dạy các ngành, nghề năng khiếu, đặc thù, nhà giáo đào tạo nghề nghiệp cho người khuyết tật, người dạy nghề tại doanh nghiệp.
- Báo cáo nghiên cứu, tài liệu khoa học về đối tượng nhà giáo và cán bộ quản lý; các nghiên cứu đánh giá tác động của cơ chế, chính sách hiện hành đối với nhà giáo và cán bộ quản lý GDNN.
- Chức năng, nhiệm vụ, cơ cấu tổ chức, cơ chế hoạt động, vận hành, nguồn lực tài chính của Hiệp hội nhà giáo GDNN.
	




Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội
	



Bộ Nội vụ, Bộ Tài chính, Bộ Kế hoạch và Đầu tư, Bộ Giáo dục và Đào tạo
	




2024-2030

	  

B
	Rà soát, bổ sung chuẩn nhà giáo, chuẩn cán bộ quản lý GDNN, phát triển các công cụ đo lường, đánh giá nhà giáo GDNN đạt chuẩn theo chức danh nghề nghiệp, đo lường và đánh giá chất lượng đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý GDNN
	- Nghiên cứu tính đặc trưng của hoạt động sư phạm của nhà giáo, năng lực quản trị nhà trường trong bối cảnh cách mạng công nghiệp lần thứ tư, sự phát triển thị trường lao động linh hoạt, hiệu quả, bền vững, hội nhập khu vực và quốc tế.
- Rà soát, bổ sung chuẩn chức danh nghề nghiệp nhà giáo, cán bộ quản lý GDNN đảm bảo rõ ràng, cụ thể, minh bạch theo vị trí việc làm của viên chức chuyên ngành giáo GDNN.
- 	Xây dựng các bộ công cụ, chỉ số đánh giá nhà giáo, cán bộ quản lý GDNN đạt chuẩn chức danh nghề nghiệp.
- Xây dựng và công bố các bộ chỉ số đo lường, đánh giá chất lượng đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý GDNN so sánh được với các nước ASEAN-4, các quốc gia thuộc nhóm G20.
	- Báo cáo nghiên cứu, tài liệu khoa học về tính đặc trưng của hoạt động sư phạm của nhà giáo, năng lực quản trị nhà trường trong bối cảnh mới.
- Các chuẩn mới về chứng danh nghề nghiệp của nhà giáo và cán bộ quản lý GDNN.
- Các bộ chỉ số đo lường, đánh giá nhà giáo và cán bộ quản lý GDNN.
	




Bộ Lao động -Thương binh và Xã hội
	




Bộ Nội vụ, Bộ Khoa học và Công nghệ
	




2024-2030

	


C
	Nâng cao chất lượng xây dựng các chương trình, tài liệu đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý GDNN
	- Tổ chức rà soát, đánh giá và xây dựng, cập nhật chương trình đào tạo, bồi dưỡng nhà giáo, cán bộ quản lý GDNN theo chuẩn chức danh nghề nghiệp và khung trình độ quốc gia Việt Nam.
- Tổ chức xây dựng chương trình đào tạo, bồi dưỡng theo nhu cầu phát triển nghề nghiệp của nhà giáo và cán bộ quản lý GDNN phù hợp với xu hướng học tập suốt đời.
- Biên soạn, thiết kế tài liệu, học liệu, ngân hàng đề thi đánh giá trong đào tạo, bồi dưỡng nhà giáo và cán bộ quản lý GDNN.
- Xây dựng khung năng lực số cho nhà giáo GDNN.
- Xây dựng kho học liệu số phục vụ công tác bồi dưỡng nhà giáo và cán bộ quản lý.
	- Ban hành mã ngành đào tạo cử nhân SPKT, tạo nguồn nhà giáo trực tiếp, chất lượng cho các cơ sở GDNN.
- Các chương đào tạo, bồi dưỡng theo chuẩn chức danh nghề nghiệp mới của nhà giáo và cán bộ quản lý GDNN.
- Các chương trình đào tạo theo nhu cầu phát triển nghề nghiệp nhà giáo và cán bộ quản lý GDNN.
- Các tài liệu, học liệu, ngân hàng đề thi đánh giá trong đào tạo, bồi dưỡng nhà giáo và cán bộ quản lý GDNN. 
- Chương trình bồi dưỡng nâng cao năng lực số cho nhà giáo GDNN.
- Chương trình bồi dưỡng phát triển chương trình theo chuẩn đầu ra. 
- Chương trình, tài liệu bồi dưỡng kỹ năng nghề để dạy thực hành.
- Khung năng lực số của nhà giáo GDNN.
- Dữ liệu các bài giảng điện tử của chương trình bồi dưỡng nghiệp vụ sư phạm, chương trình bồi dưỡng tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp.
	




Bộ Lao động -Thương binh và Xã hội

	




Bộ Tài chính và các bộ, ngành liên quan
	




2024-2030

	 
D
	Đào tạo, bồi dưỡng nhà giáo và cán bộ quản lý GDNN
	- Khảo sát, đánh giá nhu cầu đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý GDNN.
- Đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ kỹ năng nghề của nhà giáo GDNN ở các ngành, nghề mũi nhọn, trọng điểm.
- Đào tạo, bồi dưỡng nhà giáo GDNN đạt chuẩn chức danh nghề nghiệp.
- Liên kết với các cơ sở đào tạo có uy tín ở nước ngoài để bồi dưỡng nâng cao trình độ đội ngũ nhà giáo về phát triển chương trình đào tạo, đổi mới phương pháp giảng dạy nhằm phát triển đội ngũ nhà giáo hạt nhân.
- Đào tạo, bồi dưỡng thường xuyên, đào tạo bồi dưỡng nâng cao năng lực ngoại ngữ, kỹ năng mềm, kỹ năng số, kỹ năng lập kế hoạch chiến lược, kỹ năng quản lý rủi ro, kỹ năng quản lý nguồn lực cho đội ngũ cán bộ quản lý GDNN.
	- Báo cáo nhu cầu đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý GDNN.
- Năng lực chuyên môn, nghiệp vụ, kỹ năng nghề, năng lực ngoại ngữ, kỹ năng số, kỹ năng xanh của đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý GDNN đạt chuẩn và được nâng cao.
-  Các chứng chỉ được cấp.

	



Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội

	



Bộ Tài chính và các bộ, ngành liên quan
	




2024-2035

	  
   Đ
	Nâng cao năng lực nhà giáo làm công tác bồi dưỡng nhà giáo và cán bộ quản lý GDNN.
	- Bồi dưỡng nâng cao về kỹ năng nghề và năng lực sư phạm cho nhà giáo thuộc các trường đại học sư phạm kỹ thuật.
- Bồi dưỡng nâng cao về kỹ năng nghề và năng lực sư phạm cho nhà giáo thuộc các khoa sư phạm kỹ thuật của các trường cao đẳng và cơ sở đào tạo, bồi dưỡng khác.
	-  Năng lực chuyên môn, nghiệp vụ của nhà giáo của các cơ sở đào tạo, bồi dưỡng được nâng cao.
-  Các chứng chỉ được cấp.
	
Bộ Lao động -Thương binh và Xã hội
	Bộ Nội vụ, Bộ Tài chính, Bộ Kế hoạch và Đầu tư, Bộ Giáo dục và Đào tạo
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